
Висновок за результатами проведеного 

психодіагностичного дослідження 

(структура та основи змісту) 

 

1. Причина дослідження (у викладі того, хто звернувся). 

2. Розробка плану дослідження, побудова гіпотези, обґрунтування вибору методик психодіаг-

ностичного дослідження (розробник: ПІБ, посада, місце роботи, робочий телефон). 

3. Діагности (П.І.Б., посада за місцем роботи). 

4. Термін проведення дослідження. 

5. Застосування методики описати за такою схемою: 

 

№ п\п Назва шкали 
Автор тесту,  

назва тесту 

Функція, що 

обстежується 

Фактор, що впли-

ває на результат 

     

 

1. Назва оціночних шкал, прийнятих як значущі в даному дослідженні (наприклад: вербальний 

інтелект, поінформованість, кмітливість, мовленнєвий розвиток, загальна оцінка). 

2. Результати дослідження: 

а) кількісні дані представлені у таблицях на кожен клас (групу) (див. схему обліку результатів 

тестування); 

б) узагальнена інтерпретація даних: аналітичний опис отриманих результатів та висновки за ре-

зультатами; 

в) рекомендації щодо результатів дослідження. 

 

№ п\п 
П.І.Б. 

обстежуваного 

Результати виконаного  

діагностичного завдання 
Висновок 

  1 2 … №  

 

Дата, П.І.Б., посада того, хто склав висновок, підпис 

 


