
Складання звіту про результати дослідження 

(соціально-психологічні та групові психодіагностики) 

 
Складання звіту (програми та плану групової психодіагностики або соці-

ально-психологічного дослідження) є обов'язковим продуктом діяльності прак-

тичного психолога середнього навчального закладу і одночасно формою звіту 

про виконану роботу. 

На основі програми створюється план досягнення поставлених цілей, що 

включають програму, способи і засоби передбачуваних дій і результатів. План 

більше орієнтований визначення кінцевого (чи проміжного) результату у діяль-

ності практичного психолога. 

Програма та план групового дослідження розробляється практичним пси-

хологом під кожну психодіагностику, що проводиться у навчальному закладі. 

Один екземпляр документа надається тому члену адміністрації (заступнику ди-

ректора), хто безпосередньо має відношення до проблеми, що вивчається для 

організації подальшої спільної діяльності практичного психолога з педагогами, 

учнями, батьками. 

Вимоги до структури та змісту звіту 

Звіт про результати досліджень, що проводяться практичним психологом 

повинен включати: титульний лист, вступ, основну частину, висновок та дода-

ток. 

На титульному листі вказується: 

- Позначка про затвердження звіту керівником школи; 

- найменування звіту; 

- мета та завдання дослідження, його об'єкт; 

- Терміни проведення дослідження; 

- План реалізації дослідження (проміжні етапи діяльності). 

У вступі вказується, що спричинило проведення дослідження, обґрунто-

вується актуальність його проведення. 

Основна частина звіту описує програму та результати дослідження. 

1. Програма дослідження. При складанні програми дослідження слід до-

тримуватися наступної схеми: 

- визначення предмета дослідження (що вивчається). 

- Побудова гіпотези (гіпотези – обґрунтовані припущення про причини та 

фактори досліджуваного явища, які вимагають емпіричного підтвердження чи 

спростування). 

- визначення методів отримання потрібної інформації (методи збору ін-

формації - різні форми опитування - анкета, інтерв'ю, експертне опитування; 

спостереження, обробка документів; методи аналізу отриманих даних - викори-

стання статистичних угруповань, ранжування, шкалювання, індексування). 

2. Генеральна сукупність чи вибірка (кількість обстежених). 

3. Опис обраних психодіагностичних методик чи анкет (назва мето-

дики, автор, літературне джерело). 



4. Обґрунтування логіки аналізу та інтерпретація зібраної первинної 

інформації): 

- Виділення досліджуваних функцій (якостей, особливостей, явищ); 

- Визначення назви використовуваних шкал (критерії оцінки). 

5. Обработка и анализ данных: 

- кількісні дані, подані в зведених таблицях на кожен клас (групу); 

- Інтерпретація отриманих результатів (опис об'єкта дослідження в отри-

маних показниках). 

Висновок містить: 

1. Основні висновки. 

2. План спільних дій у вирішенні досліджуваної проблеми (адресні 

практичні рекомендації керівнику школи, заступникам директора, педагогам, 

батькам, поради учням). 

3. Методичні матеріали з досліджуваної проблеми з метою доведення їх 

до педагогічного колективу через психолого-педагогічні семінари, психолого-

педагогічні консиліуми, методичні об'єднання класоводів та класних керівни-

ків, вчителів початкових класів, предметні методичні об'єднання. 

Додаток містить інструментарій дослідження; первинну інформацію, по-

дану в таблицях, графіках, діаграмах; протоколи окремих процедур досліджен-

ня. 


